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  שבולת בשדה
  מתתיהו שלם

  
 שִׁבֹּלֶת בַּשָּׂדֶה

 בָּרוּחַ  כּוֹרְעָה

 .מֵעֹמֶס גַּרְעִינִים כִּי רַב

 וּבְמֶרְחַב הָרִים

 יָפוּחַ  יוֹם כְּבָר

 .בהַשֶּׁמֶשׁ כֶּתֶם וְזָהָ 

 עוּרוּ הוֹי עוּרוּ

 כְּפָרִים שׁוּרוּ בְּנֵי

 קָמָה הֵן בָּשְׁלָה כְּבָר

 עַל פְּנֵי הַכָּרִים

 שִׁלְחוּ מַגָּל קִצְרוּ

 עֵת רֵאשִׁית הַקָּצִיר
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 תַּמָּה וֹרִיםשְׂדֵה שְׂע

 ,זֵר חַג עוֹטֶרֶת

 .שֶׁפַע יְבוּל וּבְרָכָה

 הַקּוֹצְרִים לִקְרַאת בּוֹא

 ,בְּזֹהַר מַזְהֶרֶת

 .חֶרֶשׁ לָעֹמֶר מְחַכָּה

 הָנִיפוּ הָבוּ

 נִירוּ לָכֶם נִיר ,חַג לַקָּמָה

 .הַקָּצִיר עֵת רֵאשִׁית

 קִצְרוּ, שִׁלְחוּ מַגָּל

 .עֵת רֵאשִׁית הַקָּצִיר
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 בגליון זה
 

 ושיר השבוע תמונות השבוע

 עדכוני תרבות

 הודעת מטבח

 ראיון עם ארז ברקאי

 משולחן המנק"ל

 מי מכיר מי יודע?

 ממשאבי אנוש

 הרצאה במוזיאון

 

 חג שמח

 שבת שלום

 ושבוע טוב



 3

        

        מאימאימאימאי    ----עדכוני תרבות לחודשים אפריל עדכוני תרבות לחודשים אפריל עדכוני תרבות לחודשים אפריל עדכוני תרבות לחודשים אפריל             

הצגת בידור על  – """"יום נישואין לאוהביםיום נישואין לאוהביםיום נישואין לאוהביםיום נישואין לאוהבים" -10.4.15ביום שישי,  �
במועדון לחבר.  21.00, בשעה אמירה פולן ורן ורדאמירה פולן ורן ורדאמירה פולן ורן ורדאמירה פולן ורן ורדזוגיות ואהבה עם 
 שימו לב לתאריך.

 ערב יום הזכרון לשואה ולגבורה.ערב יום הזכרון לשואה ולגבורה.ערב יום הזכרון לשואה ולגבורה.ערב יום הזכרון לשואה ולגבורה. – 15.4.15ביום רביעי,  �

 ערב יום הזכרון לחללי צה"ל.ערב יום הזכרון לחללי צה"ל.ערב יום הזכרון לחללי צה"ל.ערב יום הזכרון לחללי צה"ל. – 21.4.15ביום שלישי,  �

מצחיק מצחיק מצחיק מצחיק  "העולם"העולם"העולם"העולם – ערב יום העצמאותערב יום העצמאותערב יום העצמאותערב יום העצמאות – 22.4.15ביום רביעי,  �
הגשש החיוור בסגנון מקומי. לו"ז מדוייק  ם..."ם..."ם..."ם..."אז  צוחקיאז  צוחקיאז  צוחקיאז  צוחקי

 יתפרסם בנפרד. 

במרכז הקיבוץ, בין השעות  לונה פארק מקומילונה פארק מקומילונה פארק מקומילונה פארק מקומי, 25.4.15בשבת,  �
16.00 – 19.00. 

יתכנס במועדון לחבר בשעות הצהריים.  מועדון אמצע הדרךמועדון אמצע הדרךמועדון אמצע הדרךמועדון אמצע הדרך – 1.5.15 �
 פרטים בהמשך.

 21.00יביא עוד מחוויותיו וסרטיו, בשעה  יונתן ניריונתן ניריונתן ניריונתן ניר – 15.5.15 �
  במועדון.
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        שימו לבשימו לבשימו לבשימו לב
        

תתקיים  21.0021.0021.0021.00, בשעה , בשעה , בשעה , בשעה 10.4.1510.4.1510.4.1510.4.15בערב שבת, בערב שבת, בערב שבת, בערב שבת, 

הצגת  – לאוהבים"לאוהבים"לאוהבים"לאוהבים" "יום נישואין"יום נישואין"יום נישואין"יום נישואין  במועדון ההצגה:

        אמירה פולןאמירה פולןאמירה פולןאמירה פולןבידור על זוגיות ואהבה, בהשתתפות 

        ורן ורד.ורן ורד.ורן ורד.ורן ורד.            

  ההצגה מבוססת על מחזה של ניל סיימון.

ב אחד  על שני מחזות מצחיקים ומרגשים בער

זוגיות ואהבה שמתרחשים ביום הנישואין, באותה 

סוויטה רומנטית במלון חמישה כוכבים, עם סוף 

  מאושר.

  בסוף הערב נצא כולנו בחיוך על השפתיים.
  

 בואו כולכם.
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  פסח המועד חול
  

  : שני פסח ערב –09.04.15  חמישי      

 שישי ביום כמו בוקר ארוחת •

 )10.00 שעה עד( 

  השעות בין חגיגית ערב ארוחת •
18.30-20.00  

  :10.04.15 שני פסח- בשישי      

) בשבת כמו( בוהוריים– בוקר ארוחת •
 )8.30-11.30 בין(

 השעות בין כרגיל – שישי ערב ארוחת •
18.30-20.30  

  :11.04.15 בשבת      

  )8.30-11.00 בין( כרגיל בוהוריים •

��
��
��
��
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��עת�ראשית�הקציר
��

�אפשר�לומר�משהו�על��ראשית��,ף�ויצאנו�ממצריםאחרי��שחצינו�את�ים�סו
��על�גידולי�שדה,�גשם,�ועוד.הקציר,�שדות,�ומים,�

                                                              ~~~~~~~~~~~~~~  
  

  כון העמק.  י),  נקצרה החיטה בשדה  מול  ש7.4.15השבוע,  (ביום  שלישי 

דה הלוך ושוב  "והשכיבו" את  השיבולים שהיו זקופות, מלאות קומביין ומקצרה עברו בש

  ובשלות רגע לפני.  הירוק נעלם כלא היה  והפך צהוב .  

שג  עין:  מצד אחד  ילדי הגן ילא כל יום מזדמן  לך לראות תמונה כזאת ליד הבית שלך בה 

השדה ההולך   ,יחוגגים  בשדה  ומשתוללים בשמחה רבה, (ראו תמונות בעיתון זה), ומצד שנ

  ונקצר.  

היום אפשר לומר, הם  מגיעים אלינו כמעט   .הלכנו אליהם .פעם היו השדות רחוקים מהישוב

 דילול כותנה של חברים בגיוסים, קטיף,מי לא זוכר הביתה,  ואנחנו מגיעים אליהם פחות. (

  לפו ונעלמו ).     ח ועוד דברים שקרבו אותנו לשדות, והיום וקפיצה כֶּיפית על ערמות כותנה, 

וזו הזדמנות מתאימה לתפוס את ארז ברקאי מנהל הגד"ש, לכמה שאלות קצרצרות על שדות, 

  ומים,  על גידולי שדה, גשם, ועוד.
  

החיטה שנקצרה כעת, מיועדת לתחמיץ לרפת הזורע, וכן למרכזי מזון בשער העמקים ולמרכז 

  מזון של נהלל.

  דונם נשארו לזרעים והשאר מיועדים  500ם חיטה כשמתוכם דונ 3000 -בס"ה יש להזורע השנה  כ

  לשחת (נארזים לקש), לרפת ולאורווה.
   

  הגשם השנה בא בעיתו וגם בכמות טובה כדי למלא את המאגרים שלנו.

עגבניות, כותנה, תירס,  סיימנו כבר לזרוע ולשתול את כל גידולי הקיץ כמעט, בשטחים השונים: 

  סורגום ועוד. 

  גידול, תירס לתחמיץ, ותירס מתוק.  -החיטה שהתפנו כעת, נזרעו כותנה דועל שטחי 
  

השנה נרכשו לחברת "שותפות בר בעמק"  (הזורע, משמר העמק, ו'בר עבודות חקלאיות' ),  שתי 

דונם כותנה  24000קטפות. מה שיאפשר לקטוף גם  את  5קטפות. כך שבשותפות הזאת יש כעת 

  (עבודות חוץ קבלניות). בעמק יזרעאל ובגליל המערבי
  

מגודל השטח אפשר להבין שהכותנה (מה שנקרא "הזהב הלבן"), חזרה לככב בשדות, ואנחנו 

  �מקווים ומחזיקים לה אצבעות שתשרוד שנים רבות. 
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אלף דונם  70 - 40דונם שנזרעו השנה לעומת בין  100,000 -כשמדובר בכותנה  הארצית, הכוונה ל

  בשנים עברו.
   

  ילים על צוות העובדים.כמה מ

גבור של זמנים ייץ יש תעונת הקאיש עובדים בגד"ש. ויש להוסיף, תלוי בעונות. ב 14-15-כ

  (במבח"ים).

פנסיונרים וכל השאר חברים ושכירים. הצוות הקבוע הוא צוות מקצועי ובעל  4בצוות הגד"ש  

  ניסיון.
  

ם. ברוב כלי הגד"ש יש ניהוג אפשר לומר שחלה מהפכה בעניין הכלים המשרתים אותנו היו

בשורות "ויודע" "וזוכר", לחזור על  באופן עצמאי,אוטומאטי, "היודע" להוביל את הכלי 

  עקבותיו.

  זאת מהפכה שלא הכרנו בשנים עברו, והיא חוסכת דלק וזמן, ומביאה לייעול משמעותי.
  

  הפוטנציאל להגדיל רווחים אפשרית בכיוונים שונים:

  ים, נטיעת עצי שקדכמו כניסה למטע  -

  אפשרות להקמת חברות קבלניות נוספות שיש לגד"ש נגיעה בהם. -

  גידול  חממות הידרופוניות נוספות (היום החסה) -

  ויש עוד אפשרויות הרחבה.    
  

  ל עונת  העבודה בשלחין, אפשר לומר שבעבר עבדו חצי שנה ובחורף עיבדו פחותעבקשר לשאלה 

  ועלו על השדות פחות.

גם  בזכות מגוון הגידולים, וזמנים של גשם שהתקצרו, עובדים  גם בעונות חורף, כדי  היום

  וריסוסים.   להספיק לבצע ולהגיע בזמן הנכון לזריעה

  

מבחינת המצב הכלכלי אפשר לומר שבשנים האחרונות יש בגד"ש צמיחה ויציבות גם כלכלית וגם 

  צוותית. 

  

  

  תודה לך ארז  

  רייה ושתהיה שנה מבורכת ופו

  ראיינה לאה
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��משולחן�מנק"ל
  תשתיות

אנחנו נערכים להשלמת הכניסה לקיבוץ ע"י ביצוע של כיכר משנית בסמוך לפסל וריבוד מחודש 

של הכביש  הכניסה מהחניה ועד הנה"ח. בנוסף יש כוונה להכשיר חניה נוספת באזורי המגורים 

מימון לעבודות אלו  מכספים המיועדים כאשר האפשרויות הן אזור מגרש הטניס או בצמרת. ה

  לכך במועצה.

  מדי מים

היתה עלות צריכת המים בקהילה (צריכה פרטית, נוי, מכבסה ומטבח ואחזקת הרשת   2014בשנת 

זוהי הוצאה כבדה, ובמטרה לטפל בעניין באופן יסודי אנו נערכים להתקנת מדי ₪) מיליון  1.65

כספי גדול , ומורכב מבחינת הביצוע כאשר במספר לא  מים בבתי החברים. מדובר במבצע בהיקף

קטן של דירות יהיה צורך לבצע הפרדה של צנרת המים במקלחות.  בשלב זה אנו מתארגנים 

מבחינת המימון, מקבלים הצעות לביצוע, ואח"כ יובא הנושא לאישור מ. מנהלים עסקית לאישור 

המהלך. מניסיונם של קיבוצים רבים  המימון ולמועצת קהילה ושיחת הקיבוץ לאישור לביצוע

  התקנת מדי מים מביאה לחסכון גדול במים ובעלויות ע"י  שימוש מושכל במשאב יקר זה.

  ואדיוגדר על ה

ואדי . השנה בכוונתנו להשלים את הגדר ובשנים האחרונות חידשנו בהדרגה את הגדר שלאורך ה

  ואדי מה שמייקר את עלותו.ופן הבקטע מהגשר ועד בריכת השחייה. קטע זה מחייב שיקום דו

  כביסקל

שנים)  40בימים אלו אנו מחליפים את מכונות הכביסה הישנות (שרתו את הציבור בנאמנות מעל 

מכונות חדשות. המכונות החדשות מושכרות בתשלום חודשי מחברת כביסקל שאמורה גם  2 -ב

ות הכביסה (כך אנו לתת את השירות. המעבר למכונות חדשות בהשכרה מעבר לשיפור באיכ

מקוים) אמור להוזיל באופן משמעותי את עלות אחזקתן של המכונות הישנות שהיתה יקרה 

  מאד, ולחסוך בעלות חומרי הניקוי וכמויות המים.

  מגורים זמניים

, במטרה לעמוד על מצבן ולהכין תוכנית בדיקה בה נבחן מצב הדירות להשכרהלאחרונה  קיימנו 

בימים אלו הוחל בשיפוץ אחד הקראוונים למגורים שמצבו היה  רוש בהן. לטיפול ושיפוץ כל הד

  "לא משהו" בלשון המעטה במטרה להחזירו "לשירות". 
  

  לקראת עונת הרחצה

מנהל/מפעיל ויובל כמציל  ימשיכו  -אנו מתארגנים לעונת הרחצה הבאה עלינו לטובה. צביקה  

קטנה הצללה באזור המים הרדודים כחלק  להוביל את הפעילות. בימים אלו תותקן בהשקעה לא

  � יטופל כל הדרוש  כדי להבטיח עונה טובה ומהנה.  מדרישות משרד הבריאות ובמהלך אפריל
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  לא על הלחם

שנים  6ענף המזון עובר שינוי משמעותי, נחמה מסיימת את תפקידה כמנהלת הענף לאחר 

חפיפה עם קורן רביב . נמצא בודאי את  ה) בשנה וחצי האחרונות והיא בעיצומה שלי(קדנציה שני

  ההזדמנות הנאותה לסכם את תקופת עבודתה של נחמה ולהיפרד כראוי, אבל בהזדמנות זאת אני 

רוצה לומר מילה טובה לנחמה על העבודה הקשה בתקופה מאתגרת של הטמעת השינוי בקיבוץ, 

ביותר הן התוצאות. ולאחל  אותה עשתה על הצד הטוב ביותר, תוך שיתוף פעולה , והעדות הטובה

  לקורן הרבה הצלחה בתפקיד מורכב ומאתגר.
  

  עונת העקיצות

השילוב של חום ומים  הם מתכון בטוח ליתושים/עקיצות. הציבור כולו מתבקש לפנות לאיתי 

  .בכל מקרה בו המטרד הופך לבלתי נסבל כדי שיטפל בהקדם בכל מוקד יתושים 
  

  מים פיצוץ

מגל בלתי נגמר של פיצוי מים, חלקם התברר "בעלי ותק".  המשמעות  בחודש האחרון "סבלנו"

                    הישירה היא עלויות לא קטנות בתיקונים (חלקם החלפת קטעים שלמים) ואחזקה. 

  החברים/ות מתבקשים להעביר לבניין כל חשש לפיצוץ בו הבחינו.
  

  2014סיכום  –תקציב 

חג נציג את סיכום השנה למועצת הקהילה ואח"כ לציבור.   סוכמה ואחרי ה 2014שנת התקציב 

בסה"כ אפשר לומר כי שנת השינוי הראשונה עברה בהתאם לתקציב למרות שנדרשו במהלכה לא 

  מעט התאמות. פרטים כאמור בשיחת הקיבוץ.
  

  נקוה כולנו לחופשת חג שקטה ופורחת

  שלמה

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~  

  ?מי�מכיר�מי�יודע

  לם יוסף אמירצי
  
   זה לא אביב" ,נמסר על ידי אראלה אמיר: "לא 

  
  אז מי בתמונה? 

  
   

    



 10

  

��הצעת��תפקיד��

���07/04/2015יו"ר�מועצת�מנהלים�לקיבוץ�הזורע

��

  רקע

  שנים  ועוד שנתיים  הארכה, של צביקה רמות היו"ר העסקי, הסתיימה. 3הקדנציה של 

  יוצאים בפרסום לתפקיד. ואנו
  

  כללי:   

יו"ר מועצת המנהלים העסקית עומד בראשה של מועצת המנהלים העסקית בהזורע. תחת 

העסקים של הקיבוץ, וכל הפעילויות העסקיות שבבעלות  נמצא מנהל אחריותו המיניסטריאלית

  הקיבוץ, שמטרת פעילותן היא השאת הרווח.

  לי והצמיחה של עסקי הזורע לטווח ארוך.מטרת התפקיד היא הבטחת החוסן הכלכ

  

  הגדרת התפקיד:

כינוס ישיבות וניהול מועצת המנהלים העסקית באופן סדיר וקבוע בהתאם לתקנון  .1

מועצת המנהלים,הכנת הנושאים לדיון, והעברת החומר הרלוואנטי לחברי מועמ"נ 

  לקראת הישיבות.

 ף פעולה עם המנהל העסקי.שנתית למגזר העסקי, בשיתו-תוכנית אסטרטגית רב הכנת .2

 כחלק  מתכנית העבודה השנתית. הצבת יעדים לענפים העסקיים, .3

 ליווי וייעוץ למנהל העסקים בפעילות השוטפת. .4

 בקרה על ביצועיו ותפקודו של מנהל העסקים. .5

 ייזום והובלה של פיתוח מקורות הכנסה קיימים וחדשים. .6

 עבודה ובקרה. ונהלי מימון, ת,התוויה  של מדיניות  בתחום העסקי בנושאי: השקעו .7

המלצה על בחירת/החלפת מנהלים ויושבי ראש לדירקטוריונים של המפעלים והפעילויות  .8

 העסקיות של הקיבוץ, לאישור מועצת המנהלים.

 הן למועצת מנהלים והן לאסיפה. –אחריות על דיווחים תקופתיים על התוצאות העסקיות  .9

למגזר העסקי והיעדים השנתיים, כולל אישור  בקרה על הכנת תוכנית העבודה השנתית  .10

 התוכנית במועצת המנהלים ובאסיפה.

מעקב ובקרה על יישום תוכנית העבודה השנתית, כולל ביצוע תיקונים והתאמות בהתאם   .11

 לתוצאות בפועל.

 � מעקב ובקרה על ביצוע תוכנית ההשקעות השנתית של המגזר העסקי. .12
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וההנהלות העסקיות לבין מועצת המנהלים  ריוניםמיסוד מערכת דיווחים בין הדירקטו .13

 העסקית.

 למועצת מנהלים על סגירת פעילויות עסקיות מפסידות או מכירתן. המלצה .14

 אחראי לביצוע מעקב  אחר ביצוע החלטות מועצת המנהלים העסקית. .15

אחראי לפרסום  פרוטוקולים של דיוני מועצת המנהלים לחברי מועצת המנהלים, ולכלל חברי  .16

 רע.הזו

ועדת הביקורת,  –התקין של ועדות המשנה של מועצת מנהלים  עסקית  אחראי על תפקודן .17

 ועדת כספים.

 השתתפות במו"מ עם גורמים חיצוניים בנושאים מהותיים למגזר העסקי. .18

 

  כישורים נדרשים :

ידע והבנה טובה בנושאים כלכליים וכספיים, והבנה טובה במערכות הניהול  .1

 קיבוצי.הקיבוציות ובמבנה ה

 יתרון. -כלכלה), תואר  שני  ,דמי  רלוונטי חובה (מנע"ס, רו"חתואר  אק .2

  ניסיון בניהול מערכות מורכבות, עדיפות למערכות קיבוציות. .3

ניסיון ניהולי כמנהל עסקי או יו"ר קיבוצי, או ניסיון כמנכ"ל או יו"ר במפעל קיבוצי או  .4

 חובה   -בעסק קיבוצי גדול 

 תעשייה, החקלאות,הנדל"ן, התיירות וכספים.הבנה רחבה בתחומי ה .5

 יכולת עבודה עם כפיפים. .6

 חקלאות. נדל"ן, קשרים עם גורמי חוץ  בתחומי קרקעות, .7

 יכולת מנהיגות וקבלת החלטות. .8

 כישורי ניהול מו"מ. .9

 אמינות ויושר אישי.  .10

 בעל יכולות וכישורים מקצועיים לצד קבלות עסקיות מוכחות.  .11

 

  ללית.האסיפה  הכ כפיפות  :

  : יום  בשבוע. נדרשת זמינות גבוהה ונגישות בתקשורת במהלך כל השבוע.היקף  משרה

פלסטופיל, וועד הנהלה אקוואטיקס,  מועצת מנהלים עסקית, דירקטוריון  פורומים  בהם  שותף:

  וועד הנהלה מבא, הנהלת גד"ש, ועדת כספים, צוות קרקעות.

  בשנתיים נוספות, בהתאם להחלטת צוות הבחירה. שנים + אופציה להארכה 3  אורך  הקדנציה:
  

  24.4.2015מוזמן  לפנות  לשחר  עד   ן  בתפקיד,יכל  המעוני
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��:במוזיאון
��
��

��11:00בשעה��17/4/15יום�שישי�
��

��שיח�גלריה�עם�האומנית�מנער�זועבי
��והאוצרת�שיר�מלר�ימגוצ'י

��
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~  
  

  
  
  
  
  

  17.4.2015בשבוע הבא 
  

 לא יצֵא עיתון בשער


